. ~7
EMPRESA PUBLICA SERVICIOS POSTALES DEL ECUADOR =
MATRIZ (AV. MANUEL CORDOVA GALARZA Y ALBORADA, PUSUQUI) Servicios
Postales

DEL EC UL

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Lugar y fecha de publicacién: Quito, 27 de agosto de 2025

REQUISITOS MINIMOS

UNIDAD p LUGAR DE
MISION DEL PUESTO
ADMINISTRATIVA TRABAJO Instruccién Afios de Especificidad de la

formal experiencia Experiencia

Aplicacion de leyes vigentes
del sector publico. Elaboracion
de Plan Anual de
Contratacién. Gestion,
asesoria, apoyo, seguimiento
y control de procesos de

Garantizar la eficiencia,
transparencia y
cumplimiento normativo en
los procesos de adquisicion
de bienes, servicios, etc
mediante la planificacion,

ANALISTA DE andlisis técnico. evaluacion Tercer nivel contratacion. Administracion
DIRECCION - ’ . Administracion 2 afios y 6 de banco de proveedores.
1 COMPRAS y gestién de compras Quito . e L P $1212.00
ADMINISTRATIVA e , Comercial, meses Solicitud, revision y andlisis de
PUBLICAS publicas, conforme a la A N
Derecho, cotizaciones. Emision de

normativa legal vigente y los
lineamientos institucionales,
contribuyendo al uso éptimo
de los recursos publicos y al
logro de los objetivos
institucionales.

reportes periodicos.

Indispensable: Certificacion
como Operadores del Sistema
Nacional de Contratacion
Publica (SNCP) vigente.
Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan remitir su hoja de vida actualizada en formato ENCUENTRA EMPLEO, al correo electronico

seleccion@serviciopostal.gob.ec hasta las 11h00 del 28 de agosto de 2025; colocando en el asunto el cargo al que postula: ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS

Seran considerados en el presente proceso de seleccion Unicamente los candidatos que cumplan con los requisitos establecidos y remitan la hoja de vida al correo

electrénico sefialado. El postulante es responsable de la informacion que consigne en la hoja de vida, seran excluidos del proceso de seleccion al evidenciarse cualquier
inconsistencia.



mailto:seleccion@serviciopostal.gob.ec

