i
EMPRESA PUBLICA SERVICIOS POSTALES DEL ECUADOR T .
MATRIZ (AV. MANUEL CORDOVA GALARZA Y ALBORADA, PUSUQUI) Servicios
Postales

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Lugar y fecha de publicacion: Quito, 24 de junio de 2025

NRO.
VACANTES

UNIDAD

ADMINISTRATIVA

MISION DEL
PUESTO

LUGAR DE

REQUISITOS MINIMOS

ESPECIALISTA

Coordinar los procesos
operativos que se
realizan en la Direccion,
mediante la asistencia

Afos de

Especificidad de

TRABAJO »
Instruccién formal . :
experiencia

p la Experiencia

Coordinacion, control y
supervision de
procesos de asesoria
juridica. Manejo de la

Constitucion, Leyes,
JURIDICO DIRECCION DE juridica y administra}tiva ) Tercer Nivel . Normas, Regllamentos
1 ASESORIA JURIDICA eficaz, para garantizar Quito 4 afios y demas $ 1676.00
una respuesta eficiente y Derecho normatividad conexa de
oportuna a los la Republica del
requerimientos de las Ecuador y Tratados
entidades internas y Internacionales,
externas Gestion y
Administracion Publica
Asegurar el
funcionamiento eficiente y
la optimizacion de las
operaciones en el punto Atencién y gestion de
TECNICO DE PUNTO DE DIRECCION DE de venta, garantizando la Bachiller reclamos,
2 VENTA CANALES Y SERVICIO SatISff’:lCCIOFI del cll_er_ne a Quito O CES administracion de $675.00
AL CLIENTE través de un servicio y

atencién adecuado para
la gestion eficaz de los
productos y servicios que
se
ofrecen

Todas las areas

puntos venta,
distribucion,
recaudacion, ventas

Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan remitir su hoja de vida actualizada en formato ENCUENTRA EMPLEO, al correo electronico
seleccion@serviciopostal.gob.ec hasta las 16h00 del 25 de junio de 2025; colocando en el asunto el cargo al que postula: ESPECIALISTA JURICO o TECNICO DE PUNTO

DE VENTA. Seran considerados en el presente proceso de seleccién Unicamente los candidatos que cumplan con los requisitos establecidos y remitan la hoja de vida al
correo electronico sefialado.

El postulante es responsable de la informacién que consigne en la hoja de vida, seran excluidos del proceso de seleccién al evidenciarse cualquier inconsistencia.



mailto:seleccion@serviciopostal.gob.ec

