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EMPRESA PÚBLICA SERVICIOS POSTALES DEL ECUADOR 

 

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

Lugar y fecha de publicación: Quito, 03 de octubre de 2023 

NRO. 

VACANTES 
CARGO 

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 
MISIÓN DEL PUESTO CIUDAD 

REQUISITOS MÍNIMOS 

RMU 
Instrucción formal 

Años de 

experiencia 

Especificidad de la 

Experiencia 

1 

AGENTE DE 

SEGURIDAD 
POSTAL 

AGENTE DE 

SEGURIDAD 
POSTAL 

Investigar, supervisar y 

controlar la seguridad de 
los procesos operativos, 

valija rezagada o en 
abandono, para su gestión 

en el proceso de 

distribución, 
almacenamiento, custodia 

o publicación a nivel 
nacional, para su reclamo. 

Quito 

Tercer año aprobado 
o Certificado de 

Culminación de 
Educación Superior 

 

Administración de 
Empresas, 

Administración 

Pública, Comercial, 
Jurisprudencia, 

Seguridad. 

    3 AÑOS 

Administración, 
Seguridad, Supervisión e 

Inteligencia de Mercado 

Postal. 

$ 817,00 

 

Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberán remitir su hoja de vida actualizada, al correo electrónico seleccion@serviciopostal.gob.ec hasta las 17:00 horas del 

04 de octubre de 2023; colocando en el asunto el cargo al que postula AGENTE DE SEGURIDAD POSTAL. 

 
Serán considerados en el presente proceso de selección únicamente los candidatos que cumplan los requisitos establecidos y remitan la hoja de vida al correo electrónico 

señalado.  

 
El postulante es responsable de la información que consigne en la hoja de vida, será excluidos del proceso de selección si se evidencia cualquier inconsistencia.  

 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 
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