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DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Lugar y fecha de publicacién: Quito, 07 de septiembre de 2026

REQUISITOS MINIMOS

UNIDAD - LUGAR DE
MISION DEL PUESTO
ADMINISTRATIVA TRABAJO Instruccién Afios de Especificidad de la
formal experiencia Experiencia
Técnico

Ejecutar los procesos, Sup?rior 6 Moni dmini L,

Analista de Direccién Nacional de | procedimientos, actividades Informatica, Tecarlgl)g i onltoczzos)ér?/i drglrrélsstrauon
1 Tecnologias de la Tecnologia de la para la gestion de los Quito Sistemas y Su eriogr 5 Virtualizacion. C nt,r d $1212

Informacion Informacion servicios de la Comunicaciones pﬁ ua aqr?] ' te os de

infraestructura critica. Tercaercl)\lsilvel 3 computo.

anos

Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan remitir su hoja de vida actualizada en formato ENCUENTRA EMPLEO, al correo electronico
seleccion@serviciopostal.gob.ec hasta las 16h30 del 11 de septiembre de 2026; colocando en el asunto el cargo al que postula: ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

Seran considerados en el presente proceso de seleccion Unicamente los candidatos que cumplan con los requisitos establecidos y remitan la hoja de vida al correo
electronico sefialado. El postulante es responsable de la informacion que consigne en la hoja de vida, seran excluidos del proceso de seleccion al evidenciarse cualquier
inconsistencia.
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